MINISTERIO DE TRABAJO
PROVINCIA DE CORDOBA

Cordoba, 22 de Agosto de 2.017.

VISTO: El Expediente N° 0671-323211/2017 en el que la. [E@abeth Verdnica
Bianchi, en su caracter de Directora General de diEnes Laborales, Higiene y
Seguridad e Inspeccién del Trabajo del Ministeres Trabajo, pone a consideracion
del suscripto el Protocolo de Actuacion del Minigtede Trabajo de la Provincia de
Cordoba para la tramitacion de denuncias de Vioiandaboral: Oficina de

Asesoramiento y Registro de Violencia Laboral, emobjeto de que mediante el

instrumento legal respectivo provea su aprobacion.

Y CONSIDERANDO: Que es necesario dotar de un marco legal a la
problematica de la Violencia Laboral en el ambitl dmpleo a los fines de garantizar
los Derechos Humanos y de evitar los abusos derppge atentan contra el Trabajo
Decente y la Seguridad Social con la finalidad gel@dr o someter a un trabajador/a
en su lugar de trabajo.

Que se hace imprescindible que el Ministerio de b&ja establezca
instrucciones de actuacion que permita intervemn @l fin de disminuir este tipo de
conductas en las relaciones laborales del sectavaglo, mediante la prevencion,
asesoramiento, mediacion y conciliacion cuando mEsgnten estas situaciones que

importan actos o conductas violentas, persiguiegldmese de las mismas.

Que las facultades del Ministerio de Trabajo surgero preceptuado en los
arts. 121 a 125 de la Constitucién Nacional, endrazque no han sido delegados a la
Nacién en los términos para dictar las normas pdigentales tanto judiciales como
administrativas, de los arts. 54 y 144 inc. 17 deClonstituciéon de la Provincia de

Cordoba y art. 21 de la Ley Provincial N° 8015. Qtaenbién son de aplicacion las



disposiciones de la la Ley de Contrato de Trabdjey N°23.592, normas y
recomendaciones de OIT y Tratados Internacionales.

Que con fecha 17/05/2016 el Ministerio a mi cargdaySecretaria de
Equidad y Promocion de Empleo, crearon la Comidiépartita de Igualdad de Trato
y Oportunidades entre Varones y Mujeres en el anatioral (CTIO) , ente integrado
por el Estado, Organizaciones Sindicales y Entiddgepresariales de la Provincia de
Coérdoba. Comision que inmediatamente incluyd, cotema de agenda, la
problematica de la Violencia Laboral.

Que el 29 de junio del aiflo 2016, el Ministerio dabBjo de la Provincia de
Cérdoba, suscribié con el Ministerio de Trabajanfleo y Seguridad Social de la
Nacién un Convenio Marco de Cooperacion, convidise en integrante de la Red
Federal comprometidos por un trabajo digno, comfando también el Observatorio
de Violencia Laboral del MTEYSS.

Que en funcién de la creacion de la Red FederaMEEySS a través de su
Oficina de Asesoramiento de Violencia Laboral, tenai este Ministerio de Trabajo de
Cérdoba todas aquellas denuncias de Violencia Labajue pertenecen a la

jurisdiccién y competencia de esta cartera minisier

Que existen denuncias que han ingresado y que bondadas en los

términos de la legislacién vigente.

Que el dia 24 de julio del corriente afio y luegovdeas deliberaciones, la
Subcomision de CTIO aprobé el proyecto de Protodadctuacion del Ministerio de
Trabajo de la Provincia de Cérdoba, el que fue poiesn conocimiento de todas las
partes en el Plenario de la reunion de CTIO, quetlugar en la ciudad de Rio Cuarto
el dia 8 de Agosto del afio 2017.



MINISTERIO DE TRABAJO
PROVINCIA DE CORDOBA

Que atento a todas las constanciasamties en el expediente
mencionado supra y en virtud del Dictamen N° 082dE7 fecha 18/08/2017 del
Departamento Juridico de este Ministerio de Trabagb cual dictamina que: “
puede el sefor Ministro de Trabajo en uso de lag@ationes conferidas por Ley
10.029 ratificada por Decreto N° 2565/11, que eklteb la Estructura Organica del
poder Ejecutivo Provincial, emitir el Instrumeriagal de rigor a los fines de aprobar
el “Protocolo de Actuaciones del Ministerio de Tegd de la Provincia de Cordoba
para la tramitacién de denuncias de Violencia LailpOficina de Asesoramiento vy

Registro de Violencia Laboral’.-
Por todo ello:
EL MINISTRO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Aprobar en todos sus términos el “Protocolo de Actan del
Ministerio de Trabajo de la Provincia de Cordobarpda Tramitacion de Denuncias
de Violencia Laboral: Oficina de Asesoramiento giRi&o de Violencia Laboral “, que

obra como Anexo | , formando parte de la preseaselucion.

ARTICULO 2°: PROTOCOLICESE y PUBLIQUESE en el Boletin Oficial de

la Provincia y dese copia.

RESOLUCION

N° 099



